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Os filiados ao Sindifisco-PB podem enviar suas 
propostas para o aprimoramento do Estatuto do 
Sindicato. A data limite para o envio é 19 de fevereiro.

Uma comissão específica está encarregada de 
avaliar as sugestões e encaminhá-las para apreciação e 
votação dos participantes da assembleia geral 
extraordinária de encerramento do Conefisco-PB.

Temos uma excelente oportunidade para 
atualização do nosso estatuto e é fundamental a 
contribuição dos filiados ativos, aposentados e 
pensionistas, no intuito de aperfeiçoar o conjunto de 
normas que regem o nosso Sindicato, destacou o 
presidente do Sindifisco-PB, Manoel Isidro.

Os contatos para envio de propostas são: 
p r i n c i p a l @ s i n d i f i s c o p b . o r g . b r  o u  
jurídico@sindifiscopb.org.br.

O empenho das auditoras e dos auditores fiscais paraibanos garantiu aos cofres públicos 
incremento superior a 109,64 % na arrecadação própria do Estado da Paraíba, entre os anos de 2010 
(R$ 2,655 bilhões) e 2017 (R$ 5, 567 bilhões), resultando no aumento de R$ 2,912 bilhões. No mesmo 
período, a inflação foi 53,84%. 

Apesar do excelente desempenho na arrecadação própria, que possibilitou o equilíbrio financeiro 
do Estado, nos últimos anos os servidores públicos, em especial os aposentados, reformados, bem 
como os pensionistas, amargaram reajuste de apenas 12,51% (2011 – 0%; 2012 – 3%; 2013 – 3%; 
2014 – 5%, 2015 – 1%, 2016 – 0%; 2017 – 0%). O acumulando da defasagem salarial dos servidores 
nos últimos anos chega a 50%.

Na última semana, duas categorias de servidores públicos em atividade receberam reajustes em 
suas remunerações. Para uma delas, houve apenas o cumprimento do piso nacional definido para 
2018. Contudo, as demais categorias permanecem com os salários defasados e o mês de janeiro faz 
com que cresça entre os servidores o clamor em relação ao cumprimento da Data-Base, lei criada pelo 
atual governo no ano de 2016, que estabelece o primeiro mês do ano como referência para o reajuste 
salarial dos servidores.

Será que o governador concluirá seu mandato sem cumprir a lei que ele mesmo criou?

Reforma estatutária

Chegando à terceira semana, o recadastra-
mento sindical realizado pelo Sindifisco-PB 
vem superando as expectativas. 

A diretoria do Sindicato está convocando 
os filiados ativos, aposentados e pensionistas 
para atualizarem suas informações cadastrais.

Com a ida à Sede ou Sucursal, o filiado 
recebe dois brindes da campanha de valorização 
da categoria: “Auditor Fiscal com Orgulho”.

Pela importância da discussão e articulação 
para todos os trabalhadores e servidores brasileiros, 
entidades sindicais estarão reunidas na próxima 
terça-feira (30), em Plenária Unificada, que 
acontecerá na sede da ADUFPB, em João Pessoa, 
para discutir e traçar estratégias de mobilização 
contra a Reforma da Previdência, proposta pelo 
Governo Federal.

As categorias irão deliberar ainda sobre 
proposta de GREVE GERAL contra a “Reforma da 
Previdência”, em 19 de fevereiro, mesmo dia da 
votação prevista no Congresso Nacional.

O Sindifisco-PB reitera a importância da 
participação de todas as entidades sindicais, 
associativas e dos movimentos sociais.

Temas diversos e atuais como reformas 
tributária e previdenciária; combate à 
sonegação, ética e análise de conjuntura 
pautam o V Congresso Estadual do Fisco 
Paraibano, Conefisco, que acontece de 13 a 
15 de março, em João Pessoa.

Instância maior de deliberações do Fisco 
Estadual, o Conefisco-PB abordará o tema 
central “A importância da Administração 
Tributária no Desenvolvimento da Paraíba”.

A diretoria do Sindifisco-PB avalia que 
será um dos maiores eventos já realizados 
pelo Fisco Estadual, considerando os temas 
propostos e as personalidades que estão sendo 
convidadas para discorrer sobre os assuntos 
em pauta.

Recadastramento 
sindical e pecúlio

Plenária Unificada contra 
a Reforma da Previdência

Temas importantes 
em pauta no Conefisco

Sem cumprir a data-base?


	Página 1

